
La conferenzainternazionaledi Unesco-Unevoc ospitatadaCometa

Lavoro,l’inclusionedàvalore(anchealbusiness)
di ANDREA BONAFEDE

L’inclusioneperarrivareall’eccellenza.
In unmondodellavorochestaviven-

do un momentodi riflessionee trasfor-

mazione— tra Neet(chi nonstudia,non
lavora,nonriceveformazione)e la man-

canza di figure professionaliin determi-

nati settori— le aziendeperesserecom-

petitive nondevonolasciareindietrones-

suno. Servedunqueun cambiodi para-

digma per l’imprenditoria:da unalogica

che tende alla performancea una che

puntasullapersona.
Di questagrandetransizionesi èparlato,

dal22al24aprile,nellaconferenzainter-

nazionale sulla«Eccellenzainclusiva», or-

ganizzata daUnesco-Unevoc conCometa,
partneritalianodelnetworkerealtànataa
Comonel2000,chenegliannièdiventata

unpuntodi riferimentonell’erogazionedi
servizidi formazionee preparazioneal

mondo del lavoroper bambini, ragazzi,
personecondisabilitàededucatori.

La tre giorni di convegni,chesiè tenuta

proprio nellasedediCometaehavisto la
partecipazionedi impreseeistituzioni in-

ternazionali, èstatal’occasioneper«supe-

rare l’apparentecontraddizionetra eccel-

lenza e inclusione:aspetto,quest’ultimo,
chestadiventan-

do una leva di
competitività —
spiega Alessan-

dro Mele, presi-

dente di Cometa
—. Ci sono sem-

pre più esperien-

ze chestannodi-

mostrando come
attraversol’inclu-
sione si possano
perseguirerisul-

tati dibusiness.E

l’Italiahaungrandebacinodi lavoratori,

tra Neet,migrantiepersonecondisabili-
tà, chehannobisognodi unparadigmadi
formazionedifferente».

Cometadaanniporta avantiquesteini-
ziative. I primi semidi questarealtàsono

statipiantatinel1986,comeesperienzadi

accoglienzadi bambini in difficoltà da
partedi duefamiglie comasche,e sono

germogliatinel 2000conla costituzione
dell’AssociazioneCometae nel2001della

Fondazione.Neltemposi sonoaggiunti
altri servizi,dallapropostaeducativapost
scolasticaalleattivitàricreativeesportive,

daicorsidi istruzionee formazionepro-

fessionale per ragazziall’istituzione di

unaveraepropriascuola(la OliverTwist).

E poi lanascitadellaContradadegliArti-

giani, cooperativasocialecheoffreoppor-

tunità lavorativeedi tirocinioastudentiin

formazioneprofessionalee giovani con

disabilità,la creazionedellaFondazione

IATH per la formazioneterziaria,l’attiva-
zione di un ITSper il Turismoe di unliceo

artigianaleaindirizzoscientifico.

Si arrivacosìaoggi,con l’organizzazione
dellaconferenzainternazionaledi Une-

sco-Unevoc, cheè stataanchel’occasione
perlanciareilgruppodi lavorointernazio-

nale sullaformazionenelsettorebuilding
andconstruction.«Lasfidadiquestocon-

vegno, oltre alconfronto:qualèl’impatto
chepossiamogeneraresulterritorio?», si

chiedeMele.
Cometaha risposto con due iniziative

collaterali all’evento.«Con l’IATH Aca-
demy abbiamo sviluppato un progetto
che comprendel’utilizzo di tecnologie,

comeintelligenzaartificialegenerativae

realtàaumentata,per farrivivereacittadi-

ni eturisti lastoriadeiMagistriComacini,
chenell’AltoMedioevoeranocostruttori

di bellezzaedificandocase,piazze,chiese
e città in Italiae in Europa», raccontail

presidentediCometa.Il secondoprogetto
riguarda«l’avvio di un nuovo ITS Aca-

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 20

SUPERFICIE : 23 %

PERIODICITÀ : Settimanale


DIFFUSIONE : (405703)

AUTORE : Andrea Bonafede

29 aprile 2024



demy su building and construction,insie-
me ad Ance e ospitato da Holcim: nascerà

presso la cementeria di Merone», dice

Mele.Infine,all’interno di un progetto eu-

ropeo guidato da Cometa in partnership

con altri attori, tra cui Gi Group e Igt, c’è
l’impegno ad avviare entro ottobre 2024

un’Academy sull’inclusione e la formazio-
ne di docenti, educatori e lavoratori.

© RIPRODUZIONERISERVATA

Al convegno
Da sinistraa destra:

Erasmo Figini, fondatore

di Cometa, Alessandro

Mele,presidente

di Cometa
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